





Compartimos valores y proposito

iJuntos avanzamos!
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Crear Experiencia VITAL Nuestra comunicacion H:

Valores, Innovacién,Talento, Agilidad, Liderazgo Humana, Honesta, Humilde, con Humor y Holistica






Huella HW

Sentir que somos parte de un equipo es muy importante en Huella Humana, por eso hemos
abierto un grupo de Telegram estar todos mas conectados y podamos comunicarnos mejor,
colaborar, o consultarnos algo.

Debemos ser responsables y utilizar este grupo responsablemente para que nos ayude a
crear esas relaciones de confianza y colaborativas que estamos, evitando las conversaciones
mas superfluas o personales.

;Unete, Te esperamos alli !

https://cutt.ly/nhSoT6l
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AURORA GARCIA ALCALDE
PROFESORA HABILIDADES COMUNICATIVAS en INEA. Escuela Universitaria de Ingenieria Agricola
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HUELLA HUMAMA
feb. 2020 - actuzlidad - 1@meses
Espafia y el mundo

ana he conseguido el gran RETO de crear una Comunidad Colaborativa para
HUMARNIZAR las Organizaciones a través de los VALORES, compartiendo conocimientos y
experiencias, potenciando la INTELIGENCIA COLECTIVA.

Una idea loca tuvo la culpa: Querer hacer un mundo mejor, querer dejar huella y dar sentido a mi

vida.

Me propuse contar mi idea, mi vida, mi historia, me puse en contacto con mucha gente de

diferentes sitios a través de linkedin y eran muchos los locos como yo. Después de casi 1...ver mas
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Dentro de tu perfil,
amplia tu experiencia
profesional y comunica
a todos que ya eres
MIEMBRO de Huella
Humana




Para tu web, tus proyectos, tu imagen ... Podras usar el sello de membresia como sello de
pertenencia, y aungue ahora aun somos pequenitos, estamos convencidos de que este
sello avalara y fortalecera tus acciones profesionales.

Te lo podras descargar en el area
privada de recursos, en HH-imagen




Dentro de nuestra web www.huellahumana.es podras encontrar un area privada soélo para
los miembros, como tu.

& socios E RECURSOS
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Huella Htuww

¢QUE HACEMOS? (QUIENES SOMOS? COMUNIDAD ENCUENTROS BLOG CONTACTAR COVID-19

Compartimos conocimiento y
experiencias para humanizar la empresa
desde los valores

.



http://www.huellahumana.es/
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Huelle Humana
¢Qué te encontraras en nuestro area privada?

Area de Socios: Aqui podras encontrar a todos los miembros de Huella Humana con una
breve ficha con su foto y datos personales.

Area de Recursos: Aqui encontraras un montén de recursos y herramientas que te pueden
ser muy Uutiles. Los recursos estan divididos en diferentes clasificaciones:

VITAL: Nuestras letras magicas, donde encontraras recursos para trabajar los Valores,
Innovacion, Talento, Agilidad y Liderazgo

Ademas podras encontrar mas recursos :

*Para trabajar nuestra Comunicacion H (Humana, Humilde, Honesta, Humoristica y
Holistica)

*Recursos administrativos que todos podemos necesitar

*Herramientas digitales para mejorar nuestro dia a dia

* Recursos Huella Humana: aqui encontraras las grabaciones de nuestros encuentros, los
acuerdos con nuestros partner, los recursos graficos de imagen HH, |la base de datos en excell
de todos los miembros....etc



Hemos creado un espacio nuevo dentro del area privada de Recursos en donde

podrés encontrar los link de zoom de los préximos eventos, asi siempre sabras
donde ir a unirte a cada evento si pierdes el mail que te mandemos con el link
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Huella, Humana

LQUE HACENOS? LQUIEKES 30MOS? COMUNIDAD ENCUENTROS HOC CONTACTAR SEMILLAS

Recursos HH

— Recursos de la Comunidad Huella Humana
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Imagen de Marca Nuella Mumana

© Base de Dalos Miembros Musila Humana
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Nos ponemos en accion para conseguir nuestro proposito a través de dos dipos de iniciativas

Abiertas a todo el mundo: Para darnos a conocer y facilitar el cambio de mentalidad
sensibilizando a personas y Organizaciones. A estos encuentros podras invitar a todo el
mundo que tu quieras

Privadas solo para la Comunidad de Huella Humana: El aprendizaje continuo estard
garantizado, al igual que la diversion y pasarlo bien. También dejaremos volar nuestra
imaginacion para crear nuevas iniciativas y regaremos las buenas relaciones de confianza que
queremos



Huella, Humana

Estos encuentros son privados sélo para miembros de Huella Humana.
Aprenderemos gracias a la “semilla formativa” que nos compartira alguno de los
compaheros y heremos networking divertidos dinamizados.

Todos los miembros de la comunidad podran impartir alguna de estas semillas
formativa que desde su experiencia profesional y expertise puedan compartir con los
demas, darse a conocer y aportary fomentar la Inteligencia Colectiva.

Cada semilla de formacion (aproximadamente 60 minutos) debera responder a un
COMO. Por ejemplo ¢ Cémo tomar decisiones correctas? ; Como hacer que se comparta
el conocimiento?... Etc. Cada pregunta se puede resolver de muchas maneras y cada
uno de nosotros seguro que lo hacemos diferente por eso compartiendo nos abriremos
a un montén de nuevas soluciones.

Empieza a pensar dos cosas :

:Qué COMOS te gustaria o necesitarias aprender?
¢Qué COMO podrias o te atreverias a compartir ta ?

y haznoslo saber



"“en el trabajo?

»” :COMO gestionar emociones
i

¢Cémo desarrollar ¢ Y 4 .;ﬂ"',%" “w
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una estrategia de ¢ /f y : y o
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Employer Branding?

¢
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¢COMO aplicar LEAN a tu
vida?

entren ucerebro
,. Ve ]
as cientificas para’

ehiz?

Maribel Garcia Ben‘e

Consultora en Employer Branding y

Enero
21 de Enero 2021

24 de Marzo
De 18:00 a 20:00 CET

N

v ' Abril
’ 22 Abril 2021

- De 17:30 a 19:30h CET

18:00 a 20:00 CET

Febrero
11 de Febrero 2021
De 17:00 a 19:00h CET




Huella, Humana

Estos encuentros son Publicos, abiertos a todo el mundo, por lo que podras inivitar a
todos los que quieras. Puede ser una buena manera de acercarte mas a tus clientes

En colaboracion con nuestro Partner Chileno, DECIDES hemos creado esta iniciativa que
esta teniendo mucho éxito en donde cada mes aprendemos las buenas practicas de
aquellas Empresasy lideres que ponen en el centro a las Personas.

Ya hemos tenido 3 Human Coffee que podras encontrar en nuestra web si los quieres ver,
en la opcion del menu SEMILLAS

Octubre: De la cohesion a la conexion con Atzio oreza de Grupo NER

Noviembre: Liderazgo Inspirador con Mauricio Russo de Casaideas

Diciembre :Actitud para la Felicidad con Cecilia Coll de Laboratorios Quinton



TEMA: DESAFTOS PARA SER UNA
EMPRESA HEROINA

INVITADA
¥ NANCY MARTENEZ, DIRECTORA GENERAL DE LIVE 135
Y (READORA DE EMPRESAS HERONAS 4
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Huella HW

7 Enero 2021

Para asistir, registrate aqui

https://agaevolution.typeform.com/to/sr2dghQa
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22 Diciembre 2020 de 19:00 a 20:00 h CET 19 Febrero 2021
Fiesta de Navidad “Las Champanadas”
Abierta a todo el mundo para divertirnos y conocer a iHacemos 1 ahito y dejamos de gatear!
gente de otros rincones. Invita a todos los que Ya estamos pensando en qué organizar para este
quieras con este link dia pero quizas el bautizo que no pudimos hacer e

debido a la pandemia...
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Huelle Humana

Podras dejarte oir a través de nuestro blog. Es una manera muy buena de darte
visibilidad y compartir tus pensamientos.

Para escribir en el blog deberas seguir unas pautas de obligado cumplimiento:

- Alinearte con nuestro “Tono de comunicacion”
- Escribir un articulo entre 1500-2500 palabras
- Buscar imagenes de calidad libres de derechos
- Ponerte en contacto con las personas Responsables de esta area para coordinar
fechas y demas detalles
¥k
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¢QUE HACEMOS? (QUIENES SOMOS? COMUNIDAD ENCUENTROS BLOG CONTACTAR COVID-19

HACIA ECOSISTEMAS CON ESPACIOS COLABORATIVOS
21-05-2020

COMO SER PRODUCTIVO Y EVITAR QUEMARSE CON Effooas, for: arlvs B Satiydn

Eti : 5
EL a quetas: Colaboracion

22-06-2020

Publicado por: Paco Caballero
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Nuestro alma inquieta nos hace estar en mejora continua y seguir regando cada semillas
qgue sembramos. Sumar fuerzas con otros partners, formarnos en mayor profundidad y
co-crear juntos la nueva realidad seran parte siempre de nuestro camino
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No nos podemos quedar quietos y nuestra conviccion de que JUNTOS SUMAMOS MAS lo
llevamos mas alla de nuestra comunidad y de nuestro pais, porque ahora no hay fronteras
gue valgan.

Nos asociamos con otras Organizaciones que siguen nuestro propdsito y comparten
valores. Sumamos y aprendemos mas y hacemos que se abran nuevas oportunidades
tanto para Huella Humana, como para sus miembros. Conoce a nuestros partners:

Colaboraciones Colaboraciones Nacionales
Internacionales

E . D [ ]
Decision de Desarrollo

Happyforce
People-Players Préximamente

Asociacion Internacional de . INSTITUTO EUROPEO
Gestion de Personas DE INNOVACION EN
INTELIGENCIA

EMOCIONAL



Huelle Humana

Mas allda de las pildoras que compartimos en nuestros encuentros mensuales,
organizaremos formaciones para seguir aprendiendo y profundizando en las
direrentes areas de nuestro interés. Las diferentes acciones formativas que llevaremos
a cabo y de las que te puedes beneficiar son las siguientes:

- CURSOS EN ABIERTO: Seran cursos para que se apunte quien quiera, pero los
miembros de Huella Humana tendran un descuento super especial.

- FORMACION PARA MIEMBROS DE LA COMUNIDAD. Recogeremos las
necesidades formativas que todos los miembros tienen. Se organizara cursos para
aquellas necesidades mas requeridas, para ello veremos si ese conocimiento |o
tenemos entre los miembros de la comunidad o tenemos que buscarlo fuera. El
precio por persona del curso sera muy reducido y si el formador es internos, sera
una fuente de ingresos adicional para los mismos miembros de Huella Humana.

- DESCUENTOS EN ESCUELAS Y CERTIFICACIONES. Habra colaboraciones con
diferentes escuelas de formacion para que hagan descuentos especiales a todos
los miembros de la Comunidad



Una de las acciones que también llevaremos a cabo es la de Co-crear entre todos
diferentes soluciones innovadoras para los retos de la nueva realidad, o crear nuevas
iniciativas para Huella Humana, a través de talleres colaborativos de open innovation
usando diferentes técnicas como el Design Thinking.

Es otra manera de conocernos, divertirnos y aprender
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Huella Hl;mam

Muy prontito estard lista nuestra newsletter para llegar a mucha gente para
sensibilizar y facilitar el cambio necesario que lleve a HUMANIZAR LAS
ORGANIZACIONES y hacer un mundo mejor




Compartir el conocimiento y experiencia es la mejor forma de
crecery evolucionar como personas, como profesionalesy
como sociedad. Es el poder de |a INTELIGENCIA COLECTIVA

#SWHWMHWVWW/ Creando una Experiencia VITAL



Apodrtanos tus ideas y sugerencias,
consultanos tus dudas, y ayudanos a seguir
evolucionando.



Raul Vicente Aurora
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Huelly: Humana




